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Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

Aika

Paikka

08.08.2022, klo 15:01 - 16:32

Jarvenpaa-talo, Aino -kabinetti

Kasitellyt asiat

§182
§183
§184
§185
§186

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen
limoitusasiat

Irtisanoutuminen kaupunginjohtajan virasta

Kaupunginjohtajan rekrytoinnin aikataulu

Eroilmoitus luottamustehtavasta / Heikkila Antti
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Saapuvilla olleet jasenet
Eemeli Peltonen, puheenjohtaja
Mikko Taavitsainen, 1. varapuheenjohtaja
Willem van Schevikhoven, 2. varapuheenjohtaja
Henry Berg
Tarja Edry, varajasen Tomi Passi, paikalla 8:t 183-186, saapui 16:00, poistui 16:31
Pirjo Komulainen
Katri Kuusikallio
Tuija Kuusisto
Ismo Nojd
Tomi Passi, paikalla §:t 182-183, poistui 15:49
Laura Virkkunen
Tiia Ostberg

Muut saapuvilla olleet
Henna Koskelainen, hallinnon erityisasiantuntija, sihteeri
Hanna Graeffe, valtuuston 2. varapuheenjohtaja
Petri Graeffe, valtuuston puheenjohtaja
liris Laukkanen, hallintojohtaja
Mimmi Launiala, paikalla §:t 182-185, poistui 16:16
Mika Lindgren, paikalla 8:t 182-185, vt. henkildstdjohtaja, poistui 16:16
Jorma Piisinen, valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Markku Tenhunen, paikalla 8:t 182-185, poistui 16:16

Poissa
Heli Komulainen, viestintajohtaja
Markus Lauriala, vt.tietohallintojohtaja
Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja
Harri Palviainen, Kaupunkikehitysjohtaja
Kirsi Rinne, talousjohtaja
Kristiina Soots, palvelualuejohtaja

Allekirjoitukset

Eemeli Peltonen Henna Koskelainen
Puheenjohtaja Sihteeri
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§182
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetadan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 9.8.2022 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.



VA

4

@ o

JARVENPAA

Jarvenpaa Péytakirja 19/2022 4(11)
Kaupunginhallitus 08.08.2022

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

§183
Iimoitusasiat

Oheismateriaali

1 Oheismateriaali / STM ohjauskirje
2 Oheismateriaali / rekryprosessin kdynnistaminen

lltakoulu

Valmistautuminen kaupunginjohtajan rekrytointiin, henkilostdjohtaja Mika Lindgren
(oheismateriaali)

Iimoitusasiat

1.

10.

Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi ajoneuvo- ja
liikennepalveluhankintojen ymparisto- ja energiatehokkuusvaatimuksista
annetun lain muuttamisesta: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal
/Participation?proposalld=abca2da9-9b18-4248-b82a-1177f7ddaeb2
Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi rakennetun
ympariston tietojarjestelmasta ja maankaytto- ja rakennuslain
muuttamisesta: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?
proposalld=24734ded-e28b-4ca6-b229-dcdfcdf7afbd

HUS Valtuuston kokouksen 16.6.2022 poytakirja: https://hus-julkaisu.tweb.fi
/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=2060

HUS Hallituksen kokouksen 20.6.2022 poéytakirja: https://hus-julkaisu.tweb.fi
/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=2181

Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyman yhtymavaltuuston pdytakirja
9.6.2022: https://keusote.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Yhtymaumlvaltuusto
/Kokous_962022

Lausuntopyyntd: Ehdotus kulttuurimatkailun kansallisen kehittamisen
tiekartaksi: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?
proposalld=93a22a4a-032e-4842-acde-26553ca58102

STM:n ohjauskirje koskien Palvelujarjestelman varautumista tartuntatautilain
covid-19-epidemian hallintaa koskevien maaraaikaisten saanndsten
voimassaolon paattyessa (oheismateriaali)

Lausuntopyyntd: Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) ohjelmaehdotus ja
alueelliset siirtymasuunnitelmat liitettaviksi Uudistuva ja osaava Suomi 2021-
2027 - EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmaan seka niita koskeva
ymparistoselostus: https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?
proposalld=ce32b6ae-d45c-47dd-b43b-fe671540a948

Lausuntopyyntd: Valtioneuvoston demokratiapoliittinen periaatepaatos
suomalaisesta demokratiapolitiikasta 2020-luvulla (luonnos): https://www.
lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=6fe7352b-7659-4eb2-
b125-34d5068567a4&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-
84481bafc744

Keusote ajankohtaista: https://www.keusote.fi/2022/07/28/neljansia-
koronarokotteita-laajennetaan-vakavan-koronavirustaudin-riskiryhmiin-
kuuluville-18-69-vuotiaille/
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11. Lausuntopyyntd: Valtiovarainministerion ehdotus luonnokseksi hallituksen
esitykseksi kuntien tilatietoja koskevaksi lainsaadannoksi: https://www.
lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=04602294-3050-4412-
b9aa-15b8fa2fc925

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja

Merkitaan ilmoitusasiat tiedoksi.

Kasittely
Vt. Henkildstdjohtaja Mika Lindgren selosti kaupunginjohtajan rekrytointiprosessia.

Tomi Passi poistui klo 15.49 ja hanen henkilékohtainen varajasen Tarja Edry saapui klo
16.

Kokoustauko klo 16.05-16.10

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.
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§184
Irtisanoutuminen kaupunginjohtajan virasta

JARDNno0-2022-1208

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Kaupunginjohtaja Olli Naukkarinen on hakenut eroa virastaan 6.7.2022 jattamallaan
kirjeella.

Hallintosaannon § 49 mukaan kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan.
Palvelussuhteen paattamisesta ja lomauttamisen toimeenpanosta paattaa se, joka
valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan tydsopimussuhteeseen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto myéntaa
kaupunginjohtajalle eron 1.9. lukien.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
eronnut, hr-palvelut, KV
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§185
Kaupunginjohtajan rekrytoinnin aikataulu

JARDNno0-2022-1282

Valmistelija / lisatiedot:

Mika Lindgren, liris Laukkanen
mika.lindgren@jarvenpaa.fi, iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
vt. henkilostdjohtaja, hallintojohtaja

Kaupunginjohtaja Olli Naukkarinen on irtisanoutunut kaupunginjohtajan virasta.
Hanen viimeinen virantoimituspaivansa on 31.8.2022.

Hallintosaannon 14 §:n mukaan kaupunginjohtajan palvelussuhteen luonteesta ja
kelpoisuusehdoista paattaa kaupunginvaltuusto ja rekrytoinnin valmistelusta
kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus on paattanyt myoéntaa lasnaolo- ja
puheoikeuden kaupunginjohtajan valintaa koskevissa asioissa 20.6.2022 § 169
mukaisesti edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneiden ja lapi saaneiden
ryhmien nimeamille edustajille, mikali kyseisilla ryhmilla ei ennestdan ole edustajaa
kaupunginhallituksessa.

Kaupunginjohtajan rekrytointi kdynnistetaan viipymatta noudattaen
seuraavaa tavoiteaikataulua:

e rekrytoinnin valmistelu kaynnistyy elokuussa

® hakuaika 8.9. - 29.9.2022

e haastateltavien valinta ja haastattelut lokakuussa

® henkildarvioinnit viikolla 41 - 42

e kaupunginhallituksen esitys valtuustolle kaupunginjohtajan virkavaalin

jarjestamisesta 31.10.2022 jolloin

e kaupunginjohtajan virkavaali kaupunginvaltuustossa 14.11.2022.

Aikataulu on tavoitteellinen ja muuttuu tarvittaessa prosessin kuluessa.

ML

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee selostusosassa esitetyn aikataulun tiedoksi.
Kasittely

Puheenjohtaja ehdotti, etta aikatauluun lisataan 2.11. kaupunginvaltuuston paneeli ja
ryhmien tapaaminen kaupunginjohtajan rekrytointiin liittyen. Téma sopi
kaupunginhallitukselle.
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Paatos
Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginjohtajan rekrytoinnin
tavoiteaikataulun seuraavasti:

e rekrytoinnin valmistelu kaynnistyy elokuussa

® hakuaika 8.9. - 29.9.2022

e haastateltavien valinta ja haastattelut lokakuussa

® henkildarvioinnit viikolla 41 - 42

e kaupunginhallituksen esitys valtuustolle kaupunginjohtajan virkavaalin
jarjestamisesta 31.10.2022 jolloin

e kaupunginjohtajan virkavaali kaupunginvaltuustossa 14.11.2022

e |isaksi kaupunginvaltuuston paneeli 2.11. klo 17



Jarvenpaa Péytakirja 19/2022 9(11)
Kaupunginhallitus 08.08.2022

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

§ 186
Eroilmoitus luottamustehtavasta / Heikkila Antti

JARDNno0-2022-1254

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Antti Heikkila on 30.7.2022 paivatylla kirjeella pyytanyt eroa Jarvenpaan kaupungin
luottamustehtavistg, silla han on muuttanut heindkuussa 2022 paikkakunnalta pois.

Antti Heikkila on toiminut Jarvenpaan kaupunginvaltuuston Keskustan valtuutettuna ja
valtuuston vaalilautakunnan varapuheenjohtajana. Lisaksi Heikkila oli Keskisen
Uudenmaan johtokunnan jasen.

Kuntalain 71 8:n 1-kohdan mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkild, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Kuntalain 78 §:n 1 mom:n mukaisesti, jos
luottamushenkild menettaa vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa
luottamustoimen paattyneeksi. Hallintosaannon § 24 mukaan Keskisen Uudenmaan
Musiikkiopiston johtokunta on Jarvenpaan kaupungin ja Tuusulan kunnan yhteinen
toimielin. Johtokuntaan kuuluu kuusi (6) jasenta ja yhta monta varajasenta.
Jarvenpaan kaupungin ja Tuusulan kunnan valtuustot valitsevat kumpikin kolme (3)
jasenta seka valitsemilleen jasenille henkil6kohtaiset varajasenet valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kaupunginvaltuusto on valinnut Keskisen Uudenmaan
Musiikkiopiston johtokunnan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet 6.9.2021 8§ 94.
Hallintosaannon § 97 mukaan kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.

IL

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, hallintojohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto
paattaa

1. todeta Antti Heikkilan luottatustoimen Jarvenpaan kaupunginvaltuuston
varsinaisena jasenena paattyneen vaalikelpoisuuden menettamisen johdosta

2. todeta Antti Heikkilan luottamustoimen Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston
johtokunnan varsinaisena jasenena paattyneen vaalikelpoisuuden
menettamisen johdosta

3. todeta Antti Heikkilan luottamustoimen valtuuston vaalilautakunnan
varapuheenjohtajana paattyneen vaalikelpoisuuden menettamisen johdosta

4. kutsua viimeksi jarjestettyjen kunnallisvaalien tuloksen perusteella Keskustan ja
RKP:n vaaliliiton 1. varasijalla olevan Anna Pulkkisen Jarvenpaan
kaupunginvaltuuston varsinaiseksi jaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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5. valita Antti Heikkilan tilalle uuden jasenen Keskisen Uudenmaan Musiikkiopiston
johtokuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi
6. valita Antti Heikkilan tilalle uuden jasenen valtuuston vaalilautakuntaan
7. nimeta valtuuston vaalilautakuntaan varapuheenjohtajan.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
eronnut, KV
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Muutoksenhakukielto
§182, 8183, 8184, 8185, 8186

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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